
ТЕМА 10. ЄВРОПЕЙСЬКИЙ 
РЕГІОНАЛЬНИЙ МЕХАНІЗМ ЗАХИСТУ 

ПРАВ ЛЮДИНИ (ЛЕКЦІЯ 2) 



1. Європейська соціальна хартія 

2. Комітет запобігання катуванням Ради 
Європи 

3. Організація з безпеки і співробітництва в 
Європі 



Джерела: 

1. Європейська соціальна хартія 

2. Європейська конвенція про запобігання 
катуванням чи нелюдському або такому, 
що принижує гідність, поводженню чи 
покаранню 

3. Стандарти КЗК 

4. Московський механізм 
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ЄВРОПЕЙСЬКА СОЦІАЛЬНА ХАРТІЯ 



• Ухвалення Європейської 
соціальної хартії 1961 

• Перегляд Європейської 
соціальної хартії 1996 

• Переглянута Європейська 
соціальна хартія набрала 
чинності 

1999 



Основні права захищені Хартією 
• доступ до адекватного і доступного житла; 

• скорочення числа бездомних; житлова політика спрямована на всі знедолені 
категорії; 

• процедури щодо обмеження примусового виселення; 

• рівний доступ для негромадян до соціального житла і житлових пільг; 

• будівництво житла та житлові дотації, пов’язані з потребами сім’ї. 

Житло: 

• доступне і ефективне медичне обслуговування для всього населення; 

• політика, спрямована на попередження захворювань, в тому числі гарантії 
на здорове навколишнє середовище; 

• усунення ризиків професійних захворювань з тим, щоб гарантувати, що 
здоров’я і безпека на робочому місці передбачені законом і гарантовані на 
практиці; 

• захист материнства. 

Здоров’я 

•безкоштовна початкова та середня освіта; 

•безкоштовні і ефективні служби професійної орієнтації; 

•доступ до початкової підготовки (загальна і середня професійна освіта), 
університетська та неуніверситетська вища освіта, професійне навчання, у тому 
числі підвищення кваліфікації; 

•спеціальні заходи для іноземних громадян; 

•інтеграція в школи дітей з обмеженими можливостями; 

•доступ до освіти і професійної підготовки для осіб з обмеженими можливостями. 

Освіта 

•Свобода роботи 

• заборона примусової праці; 

• заборона на роботу дітей віком до 15 років; 

• спеціальні умови праці для дітей від 15 до 18 років; 

•право заробляти собі на життя вільно обраним заняттям. 

Зайнятість 

• економічна і соціальна політика, спрямована на забезпечення повної 
зайнятості; 

• доступ до роботи для інвалідів; 

• справедливі умови роботи щодо заробітної плати та робочого часу; 

• захист у разі звільнення; 

• захист від сексуального та психологічного переслідування. 

Справедливі 
умови праці 



Основні права захищені Хартією 
•свобода створення профспілок та організацій роботодавців, щоб захистити 
економічні та соціальні інтереси; індивідуальна свобода, щоб вирішити, чи до них 
приєднатися чи ні; 

•заохочення спільних консультацій, колективних переговорів, примирення та 
добровільного арбітражу; 

•право на страйк. 

Колективні права 

•правовий статус дитини; 

•поводження з неповнолітніми правопорушниками; 

•захист від жорстокого поводження та насильства; 

•заборона будь-яких форм експлуатації (сексуальної або іншої); 

•правовий захист сім’ї (рівність подружжя в парі і щодо дітей, захист дітей у разі 
розпаду сім’ї); 

•право на соціальну безпеку, соціальне забезпечення та соціальні послуги; 

•право на захист від бідності та соціального відчуження; 

•догляд за дітьми; 

•особливі заходи щодо харчування літніх людей. 

Правовий та 
соціальний 
захист 

• право на возз’єднання сім’ї; 

• право громадян на виїзд з країни; 

• процесуальні гарантії у разі висилання з країни; 

• спрощення імміграційних формальностей. 

Пересування 
людей 

•право жінок і чоловіків на рівне поводження і рівні можливості в галузі зайнятості; 

•гарантія для всіх громадянам та іноземців, які законно проживають та/або 
працюють, що всі права, закріплені в Хартії, застосовуються незалежно від раси, 
статі, віку, кольору шкіри, мови, релігії, переконань, національного походження, 
соціального походження, стану здоров’я або приналежності до національної 
меншини; 

•заборона дискримінації на основі сімейних обов’язків; 

•право інвалідів на соціальну інтеграцію та участь у житті суспільства. 

Недопущення 
дискримінації 
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національні доповіді 
держав-учасниць 

(Протокол 1991 
року) 

система 
колективної скарги 

 (Протокол 1995 
року) 



КОМІТЕТ ЗАПОБІГАННЯ 
КАТУВАННЯМ РАДИ ЄВРОПИ 



Комітет 
запобігання 
катуванням 
Ради Європи 

Європейська конвенція 
про запобігання 
катуванням чи 

нелюдському або 
такому, що принижує 
гідність, поводженню 

чи покаранню 

Стаття 3 ЄКПЛ 



КЗК передбачає превентивний механізм 
несудового характеру для захисту 
позбавлених волі осіб від катувань та інших 
форм неналежного поводження 



КЗК 

Від кожної Договірної 
Сторони Комітет 

міністрів Ради Європи 
обирає до складу КЗК одну 

особу 



Повноваження КЗК 

• в’язниці,  

• заклади для утримання неповнолітніх,  

• поліцейські дільниці,  

• центри для утримання порушників імміграційного законодавства, 

• психіатричні лікарні, 

•  соціальні заклади тощо. 

інспекції місць позбавлення волі 

докладні доповіді відповідній державі 

ведення безперервного діалогу з відповідною державою 

Укладення Стандартів 

https://www.coe.int/en/web/cpt/standards?p_p_id=56_INSTANCE_rmo9MHZGnl46&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-4&p_p_col_count=1&_56_INSTANCE_rmo9MHZGnl46_languageId=uk_UA


ОРГАНІЗАЦІЯ З БЕЗПЕКИ І 
СПІВРОБІТНИЦТВА В ЄВРОПІ 



ОБСЄ - Організація з безпеки і співробітництва в 
Європі, найбільша в світі регіональна організація, 
що займається питаннями безпеки.  

 

Зображення з сайту: https://commons.wikimedia.org/w/index.php?curid=3020768  

https://youtu.be/ZOgDbC_Nrvo
https://commons.wikimedia.org/w/index.php?curid=3020768


Форми діяльності  ОБСЄ 

1) ухвалення спільних 
політичних рішень за 
правилом консенсусу;  

2) прямі дії з 
використанням 
узгоджених механізмів, 
вживаних обмеженою 
кількістю держав-
учасниць. 

Механізми використовуються 
стосовно:  

подій у військовій сфері 
("Віденський механізм з 
незвичайної військової 
діяльності");  

людського виміру ("Московський 
механізм");  

серйозних надзвичайних ситуацій 
("Берлінський механізм").  

https://youtu.be/ZOgDbC_Nrvo


Московський механізм може бути 
запущений: 

самою відповідною країною 
за власною ініціативою або 
за запитом іншої держави-

учасниці (в цих випадках 
держава сама вибирає 

експертів), 

шістьма державами-
учасниками. 

десятьма державами-
учасниками - без попередніх 

переговорів з відповідною 
державою, але з 

дотриманням його права 
призначати співдоповідача. 

Комітетом старших 
посадових осіб або 
Постійною радою. 



Бюро з демократичних 
інститутів і прав людини 
ОБСЄ (БДІПЛ ОБСЄ) є одним 
з основних інститутів в 
світі в області прав людини. 

БДІПЛ - основний інститут 
ОБСЄ, завданням якого є 
надання державам-
учасницям допомоги у 
виконанні ними зобов'язань 
з людського виміру і 
зміцнення тим самим 
безпеки в регіоні. 

 

Зображення з сайту: https://www.osce.org/ru/odihr/elections/13702?download=true  

https://www.osce.org/ru/odihr/elections/13702?download=true


Структура БДІПЛ 

Директор 

  

Загальне 
обслуговування 

•Політика та управління 

•Вибори 

•Демократизація  

•Права людини 

•Толерантність та 
недискримінація 

•Питання рома та сінті 

•   



Діяльність Бюро охоплює п'ять 
основних областей: 

вибори,  демократизація,  права людини,  

толерантність і 
недискримінація,  

проблеми 
народів рома та 

сінті. 



Діяльність БДІПЛ включає: 
спостереження за виборами з метою оцінки дотримання зобов'язань ОБСЄ в галузі 
виборів; 

зміцнення принципу верховенства закону; 

надання допомоги державам-учасницям з метою приведення їх законодавства у 
відповідність із зобов'язаннями; 

заохочення свободи пересування і поваги прав мігрантів; 

створення сприятливих умов для зміцнення демократичного правління; 

зміцнення потенціалу правозахисників і розширення їх співпраці з державними органами і 
національними інститутами в області прав людини; 



Діяльність БДІПЛ включає: 
надання допомоги урядам в цілях підвищення їх потенціалу з виявлення, 
захисту і підтримки жертв торгівлі людьми; 

проведення підготовки з питань боротьби з тероризмом відповідно до 
міжнародних зобов'язань в галузі прав людини; 

здійснення заходів з освіти і підготовки в області прав людини; 

сприяння врахуванню гендерних аспектів в процесі реформування силових 
структур; 

надання допомоги урядам в їх боротьбі зі злочинами на грунті ненависті та 
іншими насильницькими проявами нетерпимості; 

заохочення свободи релігії або переконань; 

сприяння дотриманню прав народів рома та сінті; 

організація щорічних Нарад ОБСЄ з розгляду виконання зобов'язань, присвячених 
людського виміру 



Зображення: OSCE High Commissioner on National Minorities Lamberto Zannier launches  
the Graz Recommendations on Access to Justice and National Minorities, Graz,  

Austria, 14 November 2017.  
www.osce.org/hcnm/graz-recommendations (OSCE/Foto Fischer) 

http://www.osce.org/hcnm/graz-recommendations
http://www.osce.org/hcnm/graz-recommendations
http://www.osce.org/hcnm/graz-recommendations


Верховний комісар у справах 
національних меншин (ВКНМ) 

виявлення та пошук 
шляхів протидії 

причин міжетнічної 
напруженості і 

конфліктів. 

допомога окремим 
державам у вигляді 

аналітичних 
висновків і 

рекомендацій. 

публікація 
тематичних 

рекомендацій та 
керівних принципів 

структурна 
підтримка 
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